面试最低分数线：
	职位代码
	最低分数
	职位代码
	最低分数

	001001
	118.9
	003001
	116.2

	001002
	128.1
	003002
	109.5

	001003
	112.9
	003003
	114.1

	001004
	109.9
	004001
	109.9

	001005
	109.6
	004002
	110.2

	002001
	110.7
	005001
	117.1

	002002
	110.7
	 
	 


