各职位的最低分线为：
	职位代码
	最低分数线
	职位代码
	最低分数线

	001001
	102.4分
	008001
	113.1分

	001002
	100.9 分
	006001
	107.6分

	002001
	114.8分
	016001
	106分

	003001
	111.3分
	021001
	96.5分

	004001
	104.4分
	011001
	96.7分

	005001
	108.2分
	017001
	94.9分

	005002
	102.2分
	019001
	97.8分

	007001
	108.9分
	013001
	99.4分


