	2007年考录公务员部分职位补充面试人选情况表

	职位代码
	用人司局
	职位名称
	职位简介
	招考人数
	补充面试人数
	专业
	学历
	政治面貌
	是否要求具有2年以上基层工作经历
	其他条件
	备注

	003001
	经济发展司
	规划统计处副主任科员
	宏观经济分析、统计分析
	1
	3
	宏观经济、统计分析专业
	硕士
	不限
	无限制
	熟练使用计算机Office、VB等办公软件
	同等条件下少数民族考生优先

	004001
	文化宣传司
	文化宣传司副主任科员
	宏观政策、公文起草及管理
	1
	4
	中文、历史、社会学专业
	硕士及以上
	中共党员
	二年
	具有较强的写作能力，熟练使用计算机
	同等条件下少数民族考生优先

	006001
	规划财务司
	规划财务司科员
	部门财务或资产管理、规划财务信息系统管理
	1
	3
	会计学、会计电算化或注册会计师专业
	本科及以上
	不限
	二年
	具有较高的专业技术水平和计算机操作水平，具备较强的研究问题的能力
	同等条件下少数民族考生、有相关工作经验者优先


