中超联赛竞赛管理文件之五
中超联赛比赛监督管理办法

（2004年3月10日  试行）

为更好地发挥各会员协会秘书长管理中超的作用,中国足协中超联赛委员会实行由各会员协会秘书长担任比赛监督的制度。为加强中超联赛比赛监督的管理工作，使联赛的管理更加规范化，特制定本管理办法。

一、比赛监督人选

1、比赛监督由会员协会秘书长、付秘书长担任，必要时可由中国足协工作人员、纪律委员会委员、诉讼委员会委员、中国足协和会员协会推荐的竞赛管理业务干部担任。

2、比赛监督必须参加中国足球协会中超联赛委员会当年度组织的专门培训，经考核合格后方有可能接受比赛监督任务；

3、列入比赛监督名单的人员如因出差、重要会议等特殊情况不能担任某轮比赛的监督时，必须提前一周上报中国足球协会中超联赛委员会。

4、必要时，中国足球协会中超联赛委员会可选派比赛观察员、新闻监督等。

二、比赛监督选派原则

1、比赛监督采取异地选派，比赛双方所属协会秘书长不担任该比赛的监督工作。

2、有主场赛区工作的赛区主要负责人，当轮比赛不担任其他赛区比赛监督工作。

3、尽量避免同一人连续担任同一赛区、球队的比赛监督工作。

4、避免非中立性因素，比赛监督候选人也可主动申请回避。

5、在符合以上条件情况下，尽量就近选派。

三、比赛监督工作职责
1、受中超联赛委员会委派负责对赛区工作进行协调、指导和监督；

2、严格按照中超联赛委员会的有关规定，负责裁判员在赛区的管理。不介入裁判员的业务工作；

3、严格按照中超联赛赛区开支标准的有关规定，负责裁判员、技术调研员等人员的赛区报销事宜；
4、听取赛区委员会关于赛区工作、安保工作、主客队球迷组织安排工作等汇报，依据中超联赛委员会要求和有关规定，提出建议和要求；
5、依据《中超体育场标准》对体育场进行检查，对存在问题提赛前出改进要求；
6、依据中超联赛的杯名、广告的相关规定对场内广告进行赛前检查，对存在问题提出赛前改进要求；
7、依据《中超联赛赛前联席会程序》主持赛前联席会；

8、亲临现场，检查、协调比赛组织工作的落实，监督球队及各有关人员执行比赛程序及时间安排，及时协调解决出现的问题，随时与中超联赛委员会值班室保持联络；
9、对比赛进行监督，对赛区工作、裁判工作、球队表现、比赛公正性做出评定；
10、收集当场比赛完整录像带，直接或通过裁判员转交中超联赛委员会；

11、赛后填写有关报表和报告；

12、中超联赛委员会原则上每个联赛间歇期召开一次比赛监督会议，根据需要随时召开临时会议或召集某一比赛监督了解情况，比赛监督必须按时出席，否则，暂停其担任比赛监督工作一月至一年；

13、每年联赛结束后的一周内，比赛监督要向中超联赛委员会递交一份如何进一步加强和改善联赛管理的书面报告。
四、比赛监督工作程序
1、赛前2天，开始赛区工作；
2、赛前1天，根据需要向赛区委员会有关方面了解准备情况并进行必要的协调，向中超联赛委员会值班人员通报联络电话和有关情况；

3、比赛当天09：00，主持赛前联席会，必要时可增加与会人员及会议内容；
4、比赛当天10：00，检查体育场及设施和赛场广告；

5、督促裁判组召开工作准备会，如认为必要应参加；

6、按倒计时程序，执行比赛监督任务，督促准时开赛；

7、赛前、赛中、中场休息如有问题及时与中超联赛委员会值班人员通报情况；
8、赛后30分钟内，与中超联赛委员会值班人员通报比赛情况，并填发《比赛监督传真报告表》（进球、红黄牌数据要仔细与裁判员核对，根据新闻负责人、技术调研员的报告填报当场最佳球员），督促裁判组传发裁判报表，督促技术调研组传发技术统计表；

9、赛后60分钟内，向竞赛组收集本场比赛的完整录像带；

10、在参赛队和观众全部撤离体育场后方可离开赛场，如果赛后有观众聚集在场外或街道，应等观众全部疏散后方可返回驻地，并在此期间保持与中超联赛委员会值班人员的联络；

11、赛后２小时内填发可能有的《违规违纪报告》

12、督促并参加裁判员工作小结会；

13、赛后２４小时内，填发《赛区工作情况评定表》、《裁判员评估报告》。
五、比赛监督工作要求
1、严格遵守中国足球协会和中超委员会的各项规定；

2、坚持原则，谦虚谨慎，尊重赛区委员会领导和赛区工作人员；
3、认真工作，客观进行监督和评定，保障比赛的顺利、有序、严肃和公正；
4、认真与裁判员、技术调研员核对，确保传真报告表内容的准确无误；
5、自觉遵守并监督裁判员严格执行有关纪律规定，在执行任务期间，不携带家属和他人，不擅离职守，不接受非公务来访，不接受俱乐部宴请和礼金，不参与赌博，不参加高消费娱乐活动，维护职业道德和比赛监督的自身尊严；
6、不接受记者采访，不对比赛进行公开评论。

六、比赛监督失职及违纪处罚

1、警告；

2、通报批评；

3、暂停比赛监督工作一月至一年

4、取消比赛监督工作资格。
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